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GESUCHT! M / W / D

Veröffentlicht am: 21.07.2025

WILLKOMMEN IN DER ZUKUNFT DES BAUENS - Als technische Assistenz der Werksleitung in unserem Betonfertigteilwerk in Radfeld (Tirol)

unterstützt du bei der Organisation und Umsetzung der täglichen Betriebsabläufe. Als motivierter und gut ausgebildeter Problemlöser mit

Kommunikationsstärke, arbeitest du dich schnell in Themenfelder ein und verfolgst auch langwierigere Projekte/Problemstellungen mit

Durchsetzungskraft. Bei guter Performance und Entwicklung werden wir dir in absehbarer Zeit die Nachfolge als Werksleitung anbieten. In

dieser verantwortungsvollen Rolle hast du beim Marktführer Österreichs die Chance Großes zu bewegen. Werde Teil von VS-Hohldielen West

und bewirb dich jetzt!

DEIN AUFGABENGEBIET:

Unterstützung bei der Prozessoptimierung einer Produktgruppe und standortübergreifende Implementierung in die Produktionsprozesse

Mitwirkung bei bzw. Übernahme von Projekten (z.B. Investitionen, Instandhaltung, Qualitätsmanagement)

Unterstützung der Werksleitung im abwechslungsreichen Tagesgeschäft mit Schwerpunkt auf Personal- und Technikthemen

Analyse technischer Prozesse und Ableitung von Maßnahmen zur Automatisierung und Digitalisierung

Entwicklung von Strategien zur Verbesserung von Produktqualität und Arbeitssicherheit sowie zur Senkung der Produktionskosten

Übernahme der stellvertretenden Werksleitung sowie Vorbereitung auf die Nachfolge

DAS BRINGST DU MIT:

Abgeschlossene bautechnische Ausbildung (Lehre, FS, HTL ...) oder vergleichbare Berufserfahrung

Mehrjährige Berufserfahrung in der produzierenden Industrie ist von Vorteil, idealerweise bringst du bereits Betontechnologiekenntnisse

mit

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse sowie sicherer Umgang mit MS Office

Hohe soziale Kompetenz und Interesse an der aktiven Mitgestaltung der Unternehmensentwicklung

Hands-on-Mentalität, ausgeprägte Eigenmotivation und verantwortungsbewusstes Handeln

WIR BIETEN DIR:

Langfristige Anstellung mit der Perspektive auf eine Führungsrolle als Nachfolge der Werksleitung

Ein Experten-Team, dass in einem angenehmen Arbeitsumfeld für eine umfassende Einarbeitung sorgt

Ausgeprägter Teamzusammenhalt und gelebte DU-Kultur mit offener Kommunikation in einem wertschätzenden Arbeitsklima

Aus- und Weiterbildung, attraktive Benefits, Events und betriebliche Gesundheitsförderung

Für diese attraktive Position bieten wir gemäß dem geltenden KV  ein Jahresbruttogehalt ab ca. €60.000,- auf Vollzeitbasis. Eine

Überzahlung, je nach Berufserfahrung und Qualifikation ist natürlich möglich.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter Angabe der Kenn-Nr. R0380 und garantieren dir eine streng vertrauliche Behandlung

deiner Unterlagen.

OBERNDORFER fördert als Arbeitgeber die Chancengleichheit. Aus Gründen der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige

Verwendung genderspezifischer Sprachformen. Unsere Ausschreibung richtet sich an alle Interessierten.
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DEIN ANSPRECHPARTNER
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STANDORT
VS-Hohldielen West GesmbH
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